ACTIVIDADES

Y CUNFERENCIAS

i\ .., COMPETENCIAS PROFESIONALES MAS VALORADAS

Taller sobre competencias profesionales mas valoradas que te ayudara a conocerlas y afrontar su
exposicion, explotando estas competencias podras elaborar tu marca personal. Esta actividad
requiere inscripcion previa.

Ve | SECURITAS DIRECT: CONTECTADOS CON EL TALENTO

La Empresa Securitas Direct, como una de las actividades propuestas en relacion a la Feria de
Empleo 360, llevara a cabo una presentacion de su entorno tecnoldgico y de recursos humanos.

e 0 MUJERES LIDERANDO EL NUEVO IT

La empresa Accenture, en este caso, la Ingeniera Carmen Garcia expone aspectos relacionados
con el mundo de la ingenieria y la presencia de mujeres lideres en él.

10:00 - 11:30 INAUGURACION Y MESA REDONDA
Acto inaugural en el que se desarrolla una exposicion y debate con los miembros de la Mesa
Redonda en el Salon de Actos de la E.T.S.I. de Caminos Canales y Puertos UPM.

e D. Guillermo Cisneros Pérez. Rector Magnifico de la Universidad Politécnica de Madrid

» D. Miguel Angel Gémez Tierno. Vicerrector de Alumnos y Extensién Universitaria de la
Universidad Politécnica de Madrid

¢ D. Rodrigo del Prado. Director General de la Empresa BQ

Lol APERTURA AL PUBLICO DE LA FERIA PRESENCIAL
En la E.T.S.I. de Caminos, Canales y Puertos de la Universidad Politécnica de Madrid.

20 I'ty  TALLER EMPLEABILIDAD INTERNACIONAL

Con este taller se pretende dar a los estudiantes y recién titulados las claves bésicas para tener
una experiencia profesional en el extranjero. Se exponen los recursos que en ambito internacional
facilitan la busqueda de ofertas y la adecuacion de sus candidaturas.

V)] TENDENCIAS TECNOLOGICAS: BIG DATA, CLOUD Y MOVILIDAD DELOITTE

¢ Porqué son estas las tendencias tecnoldgicas actuales con mayor impacto en el mundo
empresarial? Descubre algunos de los casos de éxito reales que las han posicionado en el podium.

PR EHN] SACYR

Félix del Corral, Director General de Desarrollo, Sacyr Concesiones e Ingeniero de Caminos por
la Universidad Politécnica de Madrid expone detalles sobre proyectos que actualmente aborda la
empresa SACYR, bajo el prisma de su trayectoria profesional en la compania.

U200kt NFOQUE. REINVENTAR LA CONSULTORIA

Nfoque de la mano de Diego Diaz, Manager de la empresa, expone un nuevo concepto de
consultoria. Aula 30 ETSI Caminos

(RS ARUP, UNA INGENIERIA DEL SIGLO XXI, EXPERIENCIA Y OPORTUNIDADES EN IRLANDA

Una presentacién de la compafia junto con una muestra de proyectos mas significativos que ira
seguida del caso de Alba Menéndez, ex alumna de la Universidad Politécnica. Alba trabaja en la
oficina de Arup Dublin y compartira con los estudiantes sus vivencias, experiencias y dia a dia al
trabajar como ingeniera fuera de Espafna. Ademas, dara una visién de los retos de empezar una
carrera profesional en el extranjero.




13:00 - 14:00

18:00 - 20:00

10:00 - 18:00

10:00 - 11:30

12:00 - 15:00

12:00 - 13:00

09:00 - 11:00

13:30 - 14:30

EL DESARROLLO DE LA INGENIERIA CIVIL ESPANOLA EN UN ENTORNO GLOBAL
Ponencia del Colegio de Ingenieros de Caminos Canales y Puertos.

CLAVES PARA CREAR TU START UP EN LA UNIVERSIDAD

Aprende de antiguos emprendedores de Actiaupm, Programa de Emprendimiento UPM. No son
emprendedores famosos (de momento) ni han salido en la televisiéon (también de momento) pero
han pasado recientemente por el proceso de la creacion de la empresa y se han enfrentado a los
retos que supone lanzar una start-up. Participa en esta sesion, pregunta a los emprendedores y
comparte tus inquietudes con tus compafieros.

SEGUNDO DiA DE FERIA
En la E.T.S.I. de Caminos, Canales y Puertos de la Universidad Politécnica de Madrid.

TALENT AT WORK EN U.P.M.

La Universidad Politécnica de Madrid quiere acercarte el Talent at Work. Es un proyecto dirigido a
mejorar las competencias y empleabilidad de los Jévenes Universitarios. La jornada esté orientada
a conseguir un acercamiento entre empresarios, profesionales de recursos humanos y candidatos
a posiciones en las empresas participantes de modo que se obtiene una vision practica del entorno
laboral.

Mesa Redonda
¢ AIRBUS. Marfa Jesus Diez Paniagua. Employment Marketing Manager de Airbus Espana
e CEPSA. Beatriz Serrano. Responsable de Employer Branding y Atraccion de Talento
e E&Y. Rocio Rodriguez Caballero. Senior Manager de Recursos Humanos
e HP. Leticia Linares-Rivas Tovar. EMEA Talent Acquisition Consultant.

CURRICULUM 2.0

El CV es la primera imagen que recibe la empresa del candidato y hay que cuidar la imagen que
queremos trasladar con él. Esta imagen se debe transmitir también de forma coherente a través de
las redes sociales. En este taller explicaremos como potenciar la marca personal en redes sociales
para conseguir empleo.

ELEVATOR PITCH

Descubre las claves para poder elaborar una presentacion individual con gancho, capaz de atraer
la atencion de reclutadores y evaluadores. Las habilidades de comunicacion y pasion a la hora de
presentarse son fundamentales para causar impacto en otras personas.

SIMULACION DE ENTREVISTAS +FEEDBACK

Los alumnos preinscritos seran asignados a la actividad con una cadencia de 15 minutos. Se les
comunica la signacion horaria previamente via mail.

SCHNEIDER

La empresa Schneider nos presenta sus proyectos de distribucion en alta y media tension, con una
presentacion. Sala de Seminarios.

INFORMATICA EL CORTE INGLES

La consultora tecnoldgica, Informatica El Corte Inglés, presenta su programa de insercion laboral en
la compafia, asi como alguno de sus proyectos mas innovadores.

GE: WHAT THE WORLD NEED... IS YOU

GE estara presente en la Universidad Politécnica de Madrid para dar a conocer a los estudiantes
la empresa y las oportunidades de carrera. Exploraremos juntos los negocios de GE y las
oportunidades de crecimiento. Ademas, ofreceremos la oportunidad de reunirnos individualmente
con algunos estudiantes para poder crear cantera en la Universidad Politécnica de Madrid

En GE ofrecemos oportunidades Unicas para estudiantes y recién licenciados. Unete a nosotros
para iniciar una prometedora carrera profesional en un entorno multicultural y colaborativo, con los
mejores recursos para tu crecimiento y desarrollo.

BECAS DE VERANO EN ARUP 2017

Charla compuesta de 2 partes: una primera parte técnica: introduccion de la compafia, proyectos
relevantes y como se trabaja en el Departamento de Estructuras y de Infraestructuras en la oficina
de Madrid. En la segunda parte se explicara el proceso para poder participar en las becas de
verano que ofrece Arup en Estructuras e Infraestructuras, para alumnos del Master de Caminos.



